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1 Resumen ejecutivo publicable

El patrimonio cultural (CH) esté en el centro de atencion de la Union Europea como motor
de empleo, impulso econémico y desarrollo. Con el fin de garantizar la longevidad y
usabilidad de los

Patrimonio Es inevitable mantenerse al dia con los requisitos de la sociedad, como las
nuevas tecnologias y la digitalizacion.

La crisis de Covid19 afadio cierta urgencia al problema, ya que las organizaciones de
formacion sufren fuertemente las restricciones y las nuevas normas, que amenazan las
actividades tradicionales de educacion y formacion. Especialmente en lo que respecta a la
capacitacion practica, donde los instructores deben acercarse mucho a los alumnos para
ensefiar habilidades practicas.

El consorcio de VI-TRAIN-Crafts asume el reto de desarrollar una formacion innovadora
para la artesania tradicional/amenazada y la gestién de los dafios en los edificios, lo que
impulsara la digitalizacion de la formacion en Patrimonio Cultural (construido). Se presta
gran atencion a las artesanias que ya casi no se entrenan en ninguna parte. Muchas de
esas artesanias necesitan mucha experiencia y orientacion por parte de artesanos
experimentados. Esta formacion, en particular, se vera impulsada por diversos apoyos a
la digitalizacion.

Los objetivos previstos de VI-TRAIN-Crafts son:

e identificar los medios adecuados de ensefianza a distancia para la formacién de los
artesanos (trabajo manual),

e identificar los medios adecuados de cooperacién en linea en la formacion, en relacion
con la funcionalidad, el RGPD vy la seguridad de los datos

e derivar criterios de éxito para soluciones digitales altamente aceptadas

e desarrollar y probar un sistema de entrenamiento virtual / 3D-crafts mediante el uso de
sensoresy VR / AR

e desarrollar y probar un sistema de entrenamiento de identificacion de dafios de
construccion virtual/3D

e investigar y probar opciones para superar las restricciones, por ejemplo, la enfermedad
del movimiento,

e desarrollar un sistema de formacién de formadores para la aplicacion de herramientas
seleccionadas en la formacion de oficios tradicionales.

Los participantes de los cursos desarrollados en VI-TRAIN-Crafts pueden obtener un
certificado europeo sometiéndose a un proceso de certificacién proporcionado por ECQA
(www.ecqa.org), que es una organizacion internacionalmente activa especializada en la
certificacién de habilidades y competencias.

VI-TRAIN-Crafts enriquece muy bien la oferta de The European Heritage Academy (EHA),
gue se encargara de impartir cursos de formaciéon VI-TRAIN-Crafts después de la
finalizacion del proyecto. EHA esta situado en Charterhouse Mauerbach, el futuro Centro
de Competencia y Comunidad de la UE para la Conservacion de la Arquitectura, que se
esta estableciendo durante INCREAS, un proyecto piloto para industrias culturales y
creativas, finanzas, aprendizaje, innovacion y patentes para industrias culturales y
creativas (FLIP para CCls-2).
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2 Definiciones de la UE de educacion formal, no formal e informall

2.1 Tipo de educacion

2.1.1 Educacioén formal

El aprendizaje formal es el aprendizaje que se produce en un entorno organizado y
estructurado (por ejemplo, en una institucion de educacion o formacién o en el trabajo) y se
designa explicitamente como aprendizaje (en términos de objetivos, tiempo o recursos). El
aprendizaje formal es intencional desde el punto de vista del alumno. Por lo general,
conduce a la validacion y certificacion.

2.1.2 Educacién no formal

Aprendizaje no formal es un aprendizaje que esta integrado en actividades planificadas que
no siempre se designan explicitamente como aprendizaje (en términos de objetivos de
aprendizaje, tiempo de aprendizaje o apoyo al aprendizaje), pero que contiene un elemento
de aprendizaje importante. El aprendizaje no formal es intencional desde el punto de vista
del alumno.

2.1.3 Educacioén informal

Ademéas de esto, el aprendizaje informal significa un aprendizaje resultante de las
actividades diarias relacionadas con el trabajo, la familia o el ocio. No esta organizado ni
estructurado en términos de objetivos, tiempo o apoyo al aprendizaje. El aprendizaje
informal es en su mayoria involuntario desde la perspectiva del alumno.

! Fuente: Cedefop, (2009), European Guidelines for Validating Non-formal and Informal Learning, Luxemburgo: Oficina de Publicaciones
Oficiales de las Comunidades Europeas, ISBN 978-92-896-0602-8.
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Nivel Conocimiento Habilidades Responsabilidad y autonomia Ejemplo
En el contexto del MEC, [En el contexto del MEC, las En el contexto del MEC, la responsabilidad y
el conocimiento se competencias se describen como la autonomia se describen como la capacidad
describe como tedrico [cognitivas (que implican el uso del del alumno para aplicar los conocimientos y
y/o factico.. pensamiento logico, intuitivo y las habilidades de forma autbnomay con
creativo) y préacticas (que implican responsabilidad.
destreza manual y el uso de métodos,
materiales, herramientas e
instrumentos).
Nivel 1 |Conocimientos generales [Habilidades béasicas requeridas para trabajar o estudiar bajo supervision directa en un
basicos llevar a cabo tareas simples contexto estructurado
Nivel 2 |Conocimiento factico Habilidades cognitivas y practicas trabajar o estudiar bajo supervision con cierta
basico de un campo de  |basicas necesarias para utilizar autonomia
trabajo o estudio informacion relevante con el fin de llevar
a cabo tareas y resolver problemas
rutinarios utilizando reglas y
herramientas simples.
Nivel 3 |Conocimiento de hechos, [Una gama de habilidades cognitivasy  |asumir la responsabilidad de completar las
principios, procesos y practicas necesarias para realizar tareas [tareas en el trabajo o el estudio; adaptar el
conceptos generales, en |y resolver problemas mediante la propio comportamiento a las circunstancias en la
un campo de trabajo o seleccion y aplicacion de métodos, resolucion de problemas
estudio herramientas, materiales e informacion
bésicos
Nivel 4 |Conocimiento factico y Una gama de habilidades cognitivasy  |ejercer la autogestion dentro de las pautas de  |(Austria) Matura, escuela de
tedrico en contextos practicas necesarias para generar los contextos de trabajo o estudio que formacion profesional, (Portugal) Una
amplios dentro de un soluciones a problemas especificos en [generalmente son predecibles, pero estan doble certificacién: una cualificacion
campo de trabajo o un campo de trabajo o estudio. sujetos a cambios; Supervisar el trabajo rutinario |profesional y un diploma de fin de
estudio de otros, asumiendo cierta responsabilidad por |estudios de 12° curso, (Espafia)
la evaluacion y mejora de las actividades de Titulo profesional basico,
trabajo o estudio. (Eslovaquia) vysved&enie o
maturitnej skuske
INivel 5 |Conocimiento completo, |Una amplia gama de habilidades ejercer la gestion y supervision en contextos de |(Austria) HTL, (Portugal) Diploma de
especializado, facticoy  [cognitivas y practicas necesarias para [trabajo o actividades de estudio donde hay Especializacion Tecnolégica (DET),
tedrico dentro de un
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frontera mas avanzada de
un campo de trabajo o
estudio y en la interfaz
entre campos

avanzadas y especializadas, incluidas la
sintesis y la evaluacion, necesarias para
resolver problemas criticos en
investigacion y / o innovacion y para
ampliar y redefinir el conocimiento

existente o la practica profesional.

autonomia, integridad académica y profesional y
compromiso sostenido con el desarrollo de
nuevas ideas o procesos a la vanguardia de los
contextos de trabajo o estudio, incluida la
investigacién

Nivel Conocimiento Habilidades Responsabilidad y autonomia Ejemplo
campo de trabajo o desarrollar soluciones creativas a cambios impredecibles; Revisar y desarrollar el |(Espafia) Titulo profesional basico,
estudio y una conciencia |problemas abstractos desempefio de uno mismo y de los demas (Eslovaquia) diplomovany Specialista
de los limites de ese
conocimiento

Nivel 6 |Conocimiento avanzado [Habilidades avanzadas, que demuestran |gestionar actividades o proyectos técnicos o (Austria) Universidad vocacional
de un campo de trabajo o [dominio e innovacion, necesarias para |profesionales complejos, asumiendo la Ingeniero certificado por el Estado,
estudio, que implica una |resolver problemas complejos e responsabilidad de la toma de decisiones en Profesional Operativo Aleman,
comprension critica de impredecibles en un campo contextos de trabajo o estudio impredecibles; Meister Alemén; (Espafia) Diplomado
teorias y principios especializado de trabajo o estudio. asumir la responsabilidad de gestionar el o Grado;

desarrollo profesional de individuos y grupos

Nivel 7 |Conocimiento altamente |habilidades especializadas de resolucién |gestionar y transformar contextos de trabajo o |(Austria) Maestria universitaria
especializado, algunos de |de problemas requeridas en estudio que son complejos, impredecibles y vocacional (Fachhochschule);
los cuales estan a la investigacién y / o innovacién para requieren nuevos enfoques estratégicos; asumir |(Espafa) Licenciado o Master;
vanguardia del desarrollar nuevos conocimientos y la responsabilidad de contribuir al conocimiento |(Portugal) Mestrado
conocimiento en un procedimientos e integrar conocimientos |y la practica profesional y / o revisar el
campo de trabajo o de diferentes campos desempefio estratégico de los equipos
estudio, como base para
el pensamiento original y /
0 la investigacion
Conciencia critica de los
problemas de
conocimiento en un
campo y en la interfaz
entre diferentes campos

Nivel 8 |Conocimiento en la las habilidades y técnicas mas Demostrar autoridad sustancial, innovacion, Doctorado, PhD, Doctorado

Profesional, RQF nivel 8; (Italia)
Dottorato di ricerca,

Para la encuesta estamos buscando educacion en el siguiente nivel

1.

Educacion Superior (HEC) - EQF nivel 6-8
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2. Educaciéon y Formacion Profesional (EFP) - EQF nivel 4-5
3. Escuela Secundaria 2 EQF nivel 3-4
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2.3 Tipo de formacion virtual

La investigacion de las ofertas de capacitacion virtual contenia los siguientes tipos de
ofertas de capacitacion virtual:

1. Simulacion de resultados de trabajo

La simulaciéon es un modelo de un conjunto de problemas o eventos que se pueden
utilizar para ensefar a alguien como hacer algo, o el proceso de hacer que dicho modelo
sea un modelo de una actividad real, creado con fines de capacitacion o para resolver
un problema. Por lo general, podria ser un modelo real para entrenar las habilidades
requeridas en un lugar como un curso o un modelo virtual para entrenar las habilidades
requeridas en el mundo digital. En este contexto, VI-TRAIN-Crafts utilizé la simulacién
para simular el resultado del trabajo, como la simulacion de la costura de soldadura..

2. Formacion interactiva en linea en realidad virtual
La Realidad Virtual es un entorno artificial en el que el usuario esta totalmente inmerso
en una experiencia. Ponerse un auricular VR reubicar a un alumno en un nuevo lugar
donde pueda mirar a su alrededor, moverse hacia y lejos de los objetos generados por
computadora e interactuar con elementos y otras personas (reales o virtuales)..

Hay dos tipos de configuracion para la realidad virtual:

3DoF o Tres grados de libertad

Muy adecuado para entornos sentados o estacionarios, ya que la posicion del punto de
vista de los alumnos es fija. Los estudiantes pueden interactuar con el entorno mediante
el control de la mirada o un controlador de puntero laser. Estas experiencias son
apropiadas para muchas necesidades de aprendizaje, incluidas las habilidades blandas,
el aprendizaje ramificado y la capacitacion clinica y operativa..

6DoF o Seis grados de libertad

Permite a una persona con un auricular moverse libre y organicamente en un entorno
virtual. Los estudiantes pueden observar y caminar o moverse alrededor de objetos
colocados en el entorno, tal como lo harian si esos objetos fueran reales..

3. Formacion interactiva en linea en AR
La realidad aumentada se entiende como una version mejorada de la realidad creada
por el uso de la tecnologia para superponer informacion digital en una imagen de algo
gue se ve a través de un dispositivo (como la camara de un teléfono inteligente).

2.4 Otras definiciones

2.4.1 Formacion interactiva

Es una forma de capacitacion, en la que los estudiantes aprenden haciendo y son
participantes activos en el proceso de adquisicion de conocimiento en lugar de
absorbentes pasivos de informacién. La capacitacién interactiva no se trata de
sentarse, ver videos o presentaciones y hacer clic en el boton siguiente. Implica la
resolucién de problemas, el analisis de escenarios y la toma de decisiones de la vida

101_National study on available virtual education for craftspersons of historic buildings_20230707_V05_ES 8
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real. Con el aprendizaje interactivo, los estudiantes obtendran nuevos conocimientos
y agudizaran sus habilidades criticas, analiticas y creativas..

Formacién virtual

Siguiendo la definicion existente, el entrenamiento virtual es un método de
entrenamiento en el que se utiliza un entorno virtual simulado. En este entorno, un
formador/a instructor es capaz de explicar, demostrar, probar y validar ciertas
habilidades que pueden contribuir al proceso de aprendizaje..

Formacién en linea

La capacitacion en linea se conoce como capacitacion basada en computadora
(CBT), El aprendizaje a distancia, o e-learning, la capacitacién en linea es una forma
de instruccién que se lleva a cabo completamente en Internet. Involucra una variedad
de elementos multimedia como graficos, audio, video y enlaces web, a los que se
puede acceder a través de un navegador de Internet. Estos elementos se utilizan en
lugar de los componentes tradicionales del aula.

2.5 Enfoque general
El consorcio sigue el siguiente enfoque general:

1.

Investigacion de Internet y redes por cada socio (centrada en recursos de
formacion virtual)

Evaluacion de los primeros resultados

Investigacion de redes e Internet adaptada por cada socio (ampliada a medios
virtuales en general)

Valoracion de los resultados de la 22 ronda

Informe sobre los hallazgos

Se plane6 una fase de entrevistas con expertos en estas herramientas antes de la
elaboracion del informe. Debido al hecho de que no habia una capacitacion virtual
adecuada, no habia expertos disponibles. Por lo tanto, el consorcio no realizé ninguna
entrevista

2.6 Estructura de la encuesta

Criterios para seleccionar ejemplos de mejores practicas de VI-TRAIN-Crafts:

1. Formadores y aprendices en diferentes lugares
2. Accién en tiempo real para formadores y aprendices
3. Habilidades entrenadas: artesania, trabajo manual en artesania tradicional

101_National study on available virtual education for craftspersons of historic buildings_20230707_V05_ES 9
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1.Nombre Socio

IMC Fachhochschule Krems GmbH / Austria

Narodny Trust n.o. / Slovakia

ECQA GmbH / Austria

UBW Unternehmensberatung Wagenhofer GmbH / Austria
magyar reneszansz alapitvany / Hungary

Asociacion Espafiola de Gestores de Patrimonio Cultural / Spain

Secretaria Geral da Presidencia da Republica / Portugal

YTy Ty Ty Ty Ty Ty T

Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea / Spain

2.Titulo del ejemplo de mejores practicas

—

3.Pais de origen

Austria

Belgium

Bulgaria

Croatia

Republic of Cyprus
Czech Republic
Denmark

Estonia

Finland

France

Germany

B N T T T T N S I T A

Greece

~
Hungary
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OOy Ty Ty Ty Ty Ty Ty Ty Ty Ty T T T

Ireland

Italy

Latvia
Lithuania
Luxembourg
Malta
Netherlands
Portugal
Poland
Romania
Slovakia
Slovenia
Spain

Sweden

:

4.Habilidades / Competencias Capacitadas

—

5. Nivel de educacion

Ensefianza superior (HEC)

Educacion y formacion profesional (VET)

Escuela Secundaria

6.Tipo de educacién

educacion formal

educacion informal
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Educacion no formal

7.Tipo de formacion virtual

simulacion
Formacioén interactiva en linea en VR

Formacioén interactiva en linea en AR

Ty Ty T

:

8.Sitio web / Informacién sobre formacion

:

9.Descripcion de la formacion

7

10.Equipo requerido, si se conoce

7

11.0Organizacién que lleva a cabo esta formacion

:

12.Direccion:

:

13.Propiedad

{ :
privado

(" .
publico
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3 Evaluacion de las herramientas pertinentes

3.1 Ejemplo 1: "Soldadura virtual”

1.Nombre Socio

2 IMC Fachhochschule Krems GmbH / Austria

Narodny Trust n.o. / Slovakia

ECQA GmbH / Austria

UBW Unternehmensberatung Wagenhofer GmbH / Austria
magyar reneszansz alapitvany / Hungary

Asociacion Espafiola de Gestores de Patrimonio Cultural / Spain
Secretaria Geral da Presidencia da Republica / Portugal
Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea / Spain

®

0 T B T B T

2.Titulo del ejemplo de mejores practicas
Soldadura virtual

3.Pais de origen

Austria

Belgium

Bulgaria

Croatia

Republic of Cyprus

Czech Republic

Denmark

Estonia

Finland

France
Germany

Greece

I T T T T T T B B B

Hungary
Ireland

Italy

Latvia
Lithuania
Luxembourg
Malta
Netherlands
Portugal
Poland

B T T T T T T B TR B T

101_National study on available virtual education for craftspersons of historic buildings_20230707_V05_ES 13



RAtR Cofinanciado por el
LS Programa Erasmus+
ot de la Unién Europea

VI-TRAIN

Virtual TRAINing for traditional crafts

Romania
Slovakia
Slovenia
Spain
Sweden

i T T T B T

4.Habilidades / Competencias Capacitadas
Los aprendices estan capacitados para soldar

5.Nivel de educacién
Ensefianza superior (HEC)
Educacién y formacion profesional (VET)

Escuela secundaria

6.Tipo de educacién
i .,
educacion formal
educacion informal

educacion no-formal
7.Tipo de formacién virtual
simulacion

Formacion interactiva en linea en VR

.

Formacioén interactiva en linea en AR

r-
Entrenamiento interactivo VR

8.Website / Informacion sobre la formacion

https://de.industryarena.com/emagazine/01-2017/virtuell-schweissen-in-der-

lehrlingswerkstatt.html

9.Descripcion de la formacion

Capacitacion de como soldar correctamente para los aprendices. Tienen el equipo
correcto que se rastrea (peso) y, por lo tanto, los musculos se entrenan bien al manejar el

dispositivo..

10.Equipo requerido, si se conoce
VR Equipment

11.0rganizacion que lleva a cabo esta formacion

Fronius
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12.Direccioén:

13.Propiedad

3.2 Ejemplo 2 "Escuela de formacion en artesania”

privado

publico

1.Nombre Socio

i T Rk S B T B B

2.Titulo del ejemplo de mejores practicas

IMC Fachhochschule Krems GmbH / Austria

Narodny Trust n.o. / Slovakia

ECQA GmbH / Austria

UBW Unternehmensberatung Wagenhofer GmbH / Austria
magyar reneszansz alapitvany / Hungary

Asociacion Espafiola de Gestores de Patrimonio Cultural / Spain

Secretaria Geral da Presidencia da Republica / Portugal
Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea / Spain

Escuela de Formacién en Artesania, Restauracion y Rehabilitacion del Patrimonio

Histérico y Cultural del Albayzin

3.Pais de origen

0 T TS B TS T R B O S B T R T

-

Austria

Belgium
Bulgaria
Croatia
Republic of Cyprus
Czech Republic
Denmark
Estonia

Finland

France
Germany
Greece
Hungary

Ireland

Italy
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Latvia
Lithuania
Luxembourg
Malta
Netherlands
Portugal
Poland
Romania
Slovakia
Slovenia
Spain
Sweden

i T T B T T T TR T B B B |

|

4.Habilidades / Competencias Capacitadas

Recuperacion, reparacion y mantenimiento artistico, fabricacién y mantenimiento de
instrumentos musicales y vidrio y ceramica artesanales, artes y artesanias

5.Nivel de educacion
Ensefianza superior (HEC)
r-
Educacién y formacion profesional (VET)

Escuela secundaria

6.Tipo de educacién
i .
educacion formal
educacion informal

educacion no-formal
7.Tipo de formacion virtual
simulacion

Formacion interactiva en linea en VR

.

Formacién interactiva en linea en AR

-

Formacién interactiva en linea (e.g. AR)

8.Website / Informacién sobre la formacion
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https://www.juntadeandalucia.es/organismos/sae/areas/mejora-

empleabilidad/fpe/paginas/escuela-artesania-albayzin.html#toc-oferta-formativa

9.Descripcion de la formacion

Cursos relacionados con oficios tradicionales a otras especialidades que son exclusivas

de esta Escuela
10.Equipo requerido, si se conoce

11.0rganizacion que lleva a cabo esta formacion

Escuela de Formacion en Artesania, Restauracion y Rehabilitacion del Patrimonio

Historico y Cultural del Albayzin

12.Direccion:
Placeta. de la Concepcion, 1, 18010 Granada

13.Propiedad

privado

publico

3.3 Ejemplo 3 "VREDIE”

1.Nombre Socio

B T R T T D B B

IMC Fachhochschule Krems GmbH / Austria
Néarodny Trust n.o. / Slovakia
ECQA GmbH / Austria

UBW Unternehmensberatung Wagenhofer GmbH / Austria
magyar reneszansz alapitvany / Hungary
Asociacion Espafiola de Gestores de Patrimonio Cultural / Spain
Secretaria Geral da Presidencia da Republica / Portugal
Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea / Spain

2.Titulo del ejemplo de mejores practicas
VREDIE

3.Pais de origen

b T B B B T R |

Austria

Belgium

Bulgaria

Croatia

Republic of Cyprus
Czech Republic
Denmark

101_National study on available virtual education for craftspersons of historic buildings_20230707_V05_ES
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Estonia
Finland
France
Germany
Greece
Hungary
Ireland
Italy
Latvia
Lithuania
Luxembourg
Malta
Netherlands
Portugal
Poland
Romania
Slovakia
Slovenia
Spain
Sweden

i T T T T T T T T B B B O B N B N e A B B

4.Habilidades / Competencias Capacitadas

simulacién realista de realidad virtual en el manejo de maquinas y herramientas, Sistema
de asistencia inteligente para guiar procesos de produccion complejos, Analisis y
evaluacion de habilidades y progreso laboral y capacitacion en motivacion

5.Nivel de educacion
Ensefanza superior (HEC)
Educacion y formacion profesional (VET)
Escuela Secundaria
6.Tipo de educacion
educacion formal
educacion informal

i .,
educacion no-formal

7.Tipo de formacion virtual
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TS RS T

simulacion
Formacion interactiva en linea en VR

Formacion interactiva en linea en AR

—

8.Website / Informacion sobre la formacion
https://vredie.com/

9.Descripcion de la formacion
Herramienta que se puede adaptar con fines de formacién

10.Equipo requerido, si se conoce
VR gafas, VR motores, VR sensores

11.0rganizacion que lleva a cabo esta formacion
IMPRESION VISUAL

12.Direccion:
Jean-Burger-Stral3e 2, 39112 Magdeburg

13.Propiedad

privado

publico

3.4 Ejemplo 4 “Curso digitalizacion I”
1.Nombre Socio

e

i DR T B T T |

IMC Fachhochschule Krems GmbH / Austria

Néarodny Trust n.o. / Slovakia

ECQA GmbH / Austria

UBW Unternehmensberatung Wagenhofer GmbH / Austria
magyar reneszansz alapitvany / Hungary

Asociacion Espafiola de Gestores de Patrimonio Cultural / Spain

Secretaria Geral da Presidencia da Republica / Portugal

Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea / Spain

2.Titulo del ejemplo de mejores practicas
https://www.cursodigitalizacion.com/presentacion/

3.Pais de origen

~

Austria
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B T T B T T T B IO N T T T e A B A T N T A T O B B

4.Habilidades / Competencias Capacitadas

Belgium
Bulgaria
Croatia
Republic of Cyprus
Czech Republic
Denmark
Estonia
Finland
France
Germany
Greece
Hungary
Ireland
Italy
Latvia
Lithuania
Luxembourg
Malta
Netherlands
Portugal
Poland
Romania
Slovakia
Slovenia
Spain
Sweden

Digitalizacion del Patrimonio Cultural, habilidades y conocimientos béasicos sobre
cuestiones técnicas y legales basicas (documentos e imagenes digitales, gestion y
difusion de objetos digitales)

5.Nivel de educacion

r

Ensefianza superior (HEC)

Educacion y formacion profesional (VET)

Escuela Secundaria

6.Tipo de educacion
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educacion formal
educacion informal

educacion no-formal

7.Tipo de formacién virtual
simulacion

Formacioén interactiva en linea en VR
f-

r

Formacioén interactiva en linea en AR

Aprendizaje sincrénico en linea

8.Website / Informacion sobre la formacion
https://www.cursodigitalizacion.com/presentacion/

9.Descripcion de la formacion

Curso basico en linea (500 hs) sobre los principios técnicos y legales de la digitalizacion -
aplicacidén muy remota al patrimonio (pero en el titulo) - esto puede pretender ser un
aprendizaje a lo largo de la vida, ya que hay referencias explicitas a cémo los
trabajadores pueden solicitar el reembolso completo de las tasas de inscripcion de la
fundacion FUNDAE)

10.Equipo requerido, si se conoce

11.0Organizacién que lleva a cabo esta formacion
Fundacion UNED (https://www.fundacion.uned.es)

12.Direccion: C. de Guzman el Bueno, 133, 28003 Madrid

13.Propiedad
privado

publico

3.5 Ejemplo 5 “Curso digitalizacion II”
1.Nombre Socio

© IMC Fachhochschule Krems GmbH / Austria

Narodny Trust n.o. / Slovakia

ECQA GmbH / Austria

UBW Unternehmensberatung Wagenhofer GmbH / Austria
magyar reneszansz alapitvany / Hungary

Asociacion Espafiola de Gestores de Patrimonio Cultural / Spain

B T I T B |
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2.Titulo del ejemplo de mejores practicas
Gestion avanzada de proyectos de digitalizacion del patrimonio cultural
(https://www.cursodigitalizacion.com/gestiondeproyectosdigitalizacion/presentacion/)

Secretaria Geral da Presidencia da Republica / Portugal
Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea / Spain

3.Pais de origen

b T O B B T A T N T B T T T O T TR T Nl T B T A T B B T B

4.Habilidades / Competencias Capacitadas

101_National study on available virtual education for craftspersons of historic buildings_20230707_V05_ES
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Malta
Netherlands
Portugal
Poland
Romania
Slovakia
Slovenia
Spain
Sweden
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Digitalizacion del patrimonio cultural, gestion del patrimonio cultural digitalizado, gestion
de proyectos para preservar el patrimonio cultural digitalmente

5.Nivel de educacién
Ensefanza superior (HEC)
Educacion y formacion profesional (VET)

Escuela Secundaria

6.Tipo de educacién
educacion formal
educacion informal

i .
Educacion no formal

7.Tipo de formacion virtual
simulacion

Formacioén interactiva en linea en VR
r-

r

Formacioén interactiva en linea en AR

Clases sincronicas en linea y contenidos cargados en una plataforma

8.Website / Informacion sobre la formacion
https://www.cursodigitalizacion.com/gestiondeproyectosdigitalizacion/presentacion/

9.Descripcion de la formacion
Aspectos técnicos y legales, gestién de proyectos a preservar.

10.Equipo requerido, si se conoce

11.0rganizacién que lleva a cabo esta formacion
Fundacion UNED

12.Adress:
Fundacion UNED C/ Guzman el Bueno, 133 - Edificio Germania, 12 planta 28003 Madrid)

13.Propiedad
privado

publico

3.6 Ejemplo 6 “modelado 3D e impresion 3D en el Laboratorio de Disefio Digital”
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1.Nombre Socio

IMC Fachhochschule Krems GmbH / Austria

Narodny Trust n.o. / Slovakia

ECQA GmbH / Austria

UBW Unternehmensberatung Wagenhofer GmbH / Austria
magyar reneszansz alapitvany / Hungary

Asociacion Espafiola de Gestores de Patrimonio Cultural / Spain

Secretaria Geral da Presidencia da Republica / Portugal

Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea / Spain

B T T s R T T B

2.Titulo del ejemplo de mejores practicas
Modelado 3D e impresién 3D en el Laboratorio de Disefio Digital de la Universidad
Hungara de Bellas Artes, Budapest

3.Pais de origen
Austria
Belgium
Bulgaria
Croatia
Republic of Cyprus
Czech Republic
Denmark
Estonia
Finland
France
Germany
Greece
Hungary
Ireland
Italy
Latvia
Lithuania
Luxembourg
Malta
Netherlands
Portugal
Poland
Romania
Slovakia

Slovenia
101_National study on available virtual education for craftspersons of historic buildings_20230707_V05_ES 24
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© Spain

' Sweden
-

4.Habilidades / Competencias Capacitadas
Modelado 3D e impresion 3D para los estudiantes de Conservacion de Esculturas en
Piedra, opcional

5.Nivel de educacion
Ensefanza superior (HEC)
Educacion y formacion profesional (VET)

Escuela Secundaria

6.Tipo de educacién
. >
educacion formal
educacion informal

Educacion no formal

7.Tipo de formacién virtual
simulacion

Formacioén interactiva en linea en VR
f-

r

Formacion interactiva en linea en AR

Modelado 3D

8.Website / Informacion sobre la formacion
www.dflab.org | http://www.mke.hu/en/node/33652

9.Descripcion de la formacion

Modelado 3D, impresién 3D para los estudiantes de Conservacion de Esculturas de
Piedra | opcional | los estudiantes podrian modelar sus objetos maestros para la
conservacion, utilizando software de modelo 3D e impresion 3D

10.Equipo requerido, si se conoce
Software 3D tipo ZBrush

11.0rganizacion que lleva a cabo esta formacion
Laboratorio de Disefio Digital | Departamento de Anatomia Artistica, Dibujo y Geometria |
Universidad Hungara de Bellas Artes, Budapest
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12.Direccioén:

1062 Budapest, Andrassy ut 69-71.

13.Propiedad

privado

publico

3.7 Ejemplo 7 "Modelado 3D, impresion 3D para los estudiantes de Disefio

Ceramico"

1.Nombre Socio

T T T D D

2.Titulo del ejemplo de mejores practicas

IMC Fachhochschule Krems GmbH / Austria

Narodny Trust n.o. / Slovakia

ECQA GmbH / Austria

UBW Unternehmensberatung Wagenhofer GmbH / Austria
magyar reneszansz alapitvany / Hungary

Asociacion Espafiola de Gestores de Patrimonio Cultural / Spain

Secretaria Geral da Presidencia da Republica / Portugal

Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea / Spain

Modelado 3D, impresion 3D para los estudiantes de Disefio Ceramico MA | Universidad
de Pécs | Facultad de Musica y Artes Visuales | Instituto de Disefio y Arte de Medios |
Disefio Ceramico MA

3.Pais de origen

B i D T T T T S T B B T I B

Austria
Belgium
Bulgaria
Croatia
Republic of Cyprus
Czech Republic
Denmark
Estonia
Finland
France
Germany
Greece
Hungary
Ireland
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Italy

Latvia
Lithuania
Luxembourg
Malta
Netherlands
Portugal
Poland
Romania
Slovakia
Slovenia
Spain
Sweden

B T TS T T T TR B TR B B B I T

4.Habilidades / Competencias Capacitadas

Modelado 3D, impresion 3D para los estudiantes de Ceramic Design MA

5.Nivel de educacion
Ensefanza superior (HEC)
Educacién y formacion profesional (VET)

Escuela Secundaria

6.Tipo de educacién
. >
educacion formal
educacion informal

Educacion no formal

7.Tipo de formacion virtual
simulacién

Formacion interactiva en linea en VR
r-

r

Formacién interactiva en linea en AR

Modelado 3D e impresion 3D

8.Website / Informacion sobre la formacion
https://international.pte.hu/
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9.Descripcion de la formacion
Modelado 3D (software Blender), impresion 3D (fresadora CNC, impresién 3D en plastico,

impresion 3D en ceramica) para los estudiantes de Disefio Ceramico MA

10.Equipo requerido, si se conoce
Software de modelado 3D e impresoras 3D

11. Organizacion que lleva a cabo esta formacion
Universidad de Pécs | Facultad de Musica y Artes Visuales | Instituto de Disefio y Arte de
los Medios | Disefio Ceramico MA

12.Direccioén:
7622 Pécs, Vasvari Pal u. 4.

13.Propiedad

privado

publico

3.8 Ejemplo 8 "Aprende sobre arte"
1.Nombre Socio

c

B sl DS B T T T

IMC Fachhochschule Krems GmbH / Austria

Néarodny Trust n.o. / Slovakia

ECQA GmbH / Austria

UBW Unternehmensberatung Wagenhofer GmbH / Austria

magyar reneszansz alapitvany / Hungary

Asociacion Espafiola de Gestores de Patrimonio Cultural / Spain
Secretaria Geral da Presidencia da Republica / Portugal

Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea / Spain

2.Titulo del ejemplo de mejores practicas
"Aprende sobre arte”

3.Pais de origen

i T B T T T S B

-

Austria

Belgium

Bulgaria

Croatia

Republic of Cyprus
Czech Republic
Denmark

Estonia

Finland

101_National study on available virtual education for craftspersons of historic buildings_20230707_V05_ES
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France
Germany
Greece
Hungary
Ireland
Italy
Latvia
Lithuania
Luxembourg
Malta
Netherlands
Portugal
Poland
Romania
Slovakia
Slovenia
Spain
Sweden
USA

A D T T S T T T N T B B B T N B N B T

4.Habilidades / Competencias Capacitadas
Artes graficas, fotografia, pintura

5.Nivel de educacion
Ensefianza superior (HEC)
. > . :
Educacion y formacion profesional (VET)

Escuela Secundaria

6.Tipo de educacién
educacion formal
educacion informal
Educacién no formal
7.Tipo de formacion virtual
simulacion

formacion interactiva en linea en realidad virtual
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capacitacion interactiva en linea en AR

Comunidad de aprendizaje en linea para personas que desean aprender de
videos educativos

8.Website / Informacion sobre la formacion
https://join.skillshare.com/pt-br-classes-de-artes

9.Descripcion de la formacion

Los cursos, que no estan acreditados, estan disponibles mediante suscripcion. La mayoria
de los cursos se centran en la interaccion en lugar de dar conferencias, con el objetivo
principal de aprender completando un proyecto..

10.Equipo requerido, si se conoce

11.0rganizacion que lleva a cabo esta formacion
Skillshare, Inc.

12.Direccion:
New York, State of NY, USA

13.Propiedad

privado

publico

3.9 Ejemplo 9 "Masterclass"
1.Nombre Socio
©IMC Fachhochschule Krems GmbH / Austria
Néarodny Trust n.o. / Slovakia
ECQA GmbH / Austria
UBW Unternehmensberatung Wagenhofer GmbH / Austria
magyar reneszansz alapitvany / Hungary
Asociacion Espafiola de Gestores de Patrimonio Cultural / Spain

Secretaria Geral da Presidencia da Republica / Portugal
Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea / Spain

B T D T B T T

2.Titulo del ejemplo de mejores practicas
Clase magistral

3.Country of origin
© Austria
Belgium
Bulgaria

0 T B

Croatia
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4.Habilidades / Competencias Capacitadas

Republic of Cyprus
Czech Republic
Denmark
Estonia
Finland
France
Germany
Greece
Hungary
Ireland
Italy
Latvia
Lithuania
Luxembourg
Malta
Netherlands
Portugal
Poland
Romania
Slovakia
Slovenia
Spain
Sweden
USA

escritura creativa, recetas maestras, actuacion, escritura de canciones

5.Nivel de educacioén

r

Educacién Superior (HEC)

Educacion y Formacion Profesional (EFP)

Escuela Secundaria

6.Tipo de educacién

educacion formal

educacion informal
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i .,
Educacion no formal

7.Tipo de formacion virtual
simulacion
formacion interactiva en linea en realidad virtual

capacitacion interactiva en linea en AR

8.Website / Informacion sobre la formacion
https://www.masterclass.com/

9.Descripcion de la formacion
Plataforma de suscripcion a la educacion en linea en la que los estudiantes pueden
acceder a tutoriales y conferencias pregrabadas por expertos en diversos campos.

10.Equipo requerido, si se conoce

11.0rganizacion que lleva a cabo esta formacion
Yanka Industries, Inc

12.Direccion:
San Francisco California, USA

13.Propiedad
privado

publico

3.10 Ejemplo 10 “PotteryGo”

1.Nombre Socio

IMC Fachhochschule Krems GmbH / Austria

Narodny Trust n.o. / Slovakia

ECQA GmbH / Austria

UBW Unternehmensberatung Wagenhofer GmbH / Austria
magyar reneszansz alapitvany / Hungary

Asociacion Espafiola de Gestores de Patrimonio Cultural / Spain

Secretaria Geral da Presidencia da Republica / Portugal
101_National study on available virtual education for craftspersons of historic buildings_20230707_V05_ES
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2.Titulo del ejemplo de mejores practicas

Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea / Spain

PotteryGo: Un sistema virtual de entrenamiento para la fabricacion de cerdmica

3.Pais de origen

B I T T T T I T N N T T T T S A B N N I T T S B B B B

)

4.Habilidades / Competencias Capacitadas
Fabricacion de ceramica (vasijas de barro)

5.Nivel de educaciéon

Austria
Belgium
Bulgaria
Croatia

Republic of Cyprus
Czech Republic

Denmark
Estonia
Finland
France
Germany
Greece
Hungary
Ireland
Italy
Latvia
Lithuania
Luxembourg
Malta
Netherlands
Portugal
Poland
Romania
Slovakia
Slovenia
Spain
Sweden
Taiwan

Educacion Superior (HEC)
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Educacion y Formacion Profesional (EFP)

Escuela Secundaria

6.Tipo de educacion
educacion formal
educacion informal

{o .,
Educaciéon no formal

7.Tipo de formacién virtual
simulacion
formacion interactiva en linea en VR

{ P : ]
capacitacion interactiva en linea en AR

8.Website / Informacion sobre la formacion
https://ieeexplore.ieee.org/document/8336837

9.Descripcion de la formacién

Un novedoso sistema de instruccion denominado PotteryGo, que integra el
reconocimiento de gestos basado en sensores con técnicas de modelado 3D dentro de un
entorno de realidad virtual. Las deformaciones en los recipientes virtuales se controlan
mediante gestos con las manos detectados por sensores de movimiento. Estos objetivos
se logran mediante 1) proporcionar tutoriales sobre las técnicas fundamentales utilizadas
en la fabricacion de cerdmica; 2) proporcionar orientacién visual paso a paso y
retroalimentacion mientras los usuarios practican la creacién de piezas basadas en
modelos especificos; 3) permitiendo a los usuarios crear piezas de ceramica
personalizadas basadas en los modelos.

10.Equipo requerido, si se conoce

11.0rganizacion que lleva a cabo esta formacion
Universidad Nacional de Tecnologia de Taipei

12.Direccion:

13.Propiedad
privado

publico
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4 Conclusiones

4.1 Resumen de los logros

El resultado de la investigacion en Internet sobre capacitaciones virtuales para el trabajo
artesanal manual no fue realmente productivo. No existe en el mercado ninguna formacion
virtual para el trabajo artesanal manual. Sobre la base de esta conclusion, el consorcio
buscé ofertas que pudieran utilizarse en el contexto de la formacion. En total, hay 10 ofertas
disponibles que parecen ser de interés para fines de VI-TRAIN-Crafts.

Soldadura virtual

N

Escuela de Formacion en Artesania, Restauracion y Rehabilitacion del Patrimonio
Histérico y Cultural del Albayzin

VREDIE
Curso digitalizacion |
Curso digitalizacion Il

2 e

Modelado 3D e impresion 3D en el Laboratorio de Disefio Digital de la Universidad
Hungara de Bellas Artes, Budapest

7. Modelado 3D, impresiéon 3D para los estudiantes de Disefio Ceramico MA | Universidad
de Pécs | Facultad de Mdusica y Artes Visuales | Instituto de Disefio y Arte de Medios |
Disefio Ceramico MA

8. "Aprende sobre arte"
9. Clase magistral
10. PotteryGo: Un sistema virtual de entrenamiento para la fabricacion de ceramica

Para los futuros resultados intelectuales, seguird siendo un desafio utilizar uno de los
sistemas mencionados. El consorcio debe decidir como virtualizar la formacién del trabajo
artesanal manual podria suceder. Para ello, el consorcio definir4 varios escenarios de
virtualizacién. Todos estos escenarios se evaluaran en funcién de la viabilidad tecnoldgica
y econdémica.

Debido a los resultados, el consorcio encontré que el nombre del entregable deberia ser
"Estudio sobre la educacion disponible para artesanos de edificios histéricos", porque solo
hay un informe generado con todos los resultados.
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4.2 Contacto con el Oficial de Proteccién de Datos del Coordinador

Roland Lehner, cert. MHA, cert. THA

Head of Construction Management Il
Hofburg-Schweizerhof

A-1010 Vienna

Phone: +43 (1) 53649-814631

Mail: datenschutz@burghauptmannschaft.at
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1. Acrénimos y términos

3D Tridimensional

Y o Realidad aumentada

Cert i certificado

GDPR ... Regla general de proteccion de datos

MHA. ..., Gerente de Mantenimiento de Patrimonio Cultural (Activo)
THA. ..o, Formador de Patrimonio Cultural (Activo)

Y/ SR Realidad virtual

101_National study on available virtual education for craftspersons of historic buildings_20230707_V05_ES 37



