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1 Zverejnitelné zhrnutie

Kulturne dediCstvo (CH) je v centre pozornosti Eurépskej unie ako hybna sila pre
zamestnanost, hospodarstvo a rozvoj. S ciefom zarucit dlhovekost' a pouzitelnost
europskeho dediCstva je nevyhnutné drzat’ krok s poziadavkami spolo¢nosti, ako su nové
technoldgie a digitalizacia.

Kriza Covid19 pridala k tejto otazke urcitu naliehavost, kedZe Skoliace organizacie silne
trpia obmedzeniami a novymi pravidlami, ktoré ohrozuju tradi¢né vzdelavacie a Skoliace
aktivity. Najma Co sa tyka praktického Skolenia, kde sa inStruktori musia dostat’ skutoCne
blizko k Studentom, aby mohli ucit’ praktické zrucnosti.

Konzorcium VI-TRAIN-Crafts prijima vyzvu rozvoja inovativneho Skolenia pre
tradi¢né/ohrozené remesla a zvladanie stavebnych $kéd, ¢o podpori digitalizaciu Skoleni
v oblasti stavebného kulturneho dedi€stva. Velky déraz sa kladie na remesla, ktoré sa uz
takmer nikde nevyucuju. Mnohé z tychto remesiel potrebuju vela skusenosti a vedenie
skusenymi remeselnikmi. Najma tieto Skolenia mézu mat’ benefit z pouZitia réznych foriem
digitalizacie.

Oc¢akavanie ciele VI-TRAIN-Crafts su:

+ identifikovat vhodné prostriedky dialkového vzdelavania na Skolenie remeselnikov
(manualna praca),

« identifikovat’ vhodné prostriedky online spoluprace pri Skoleni, pokial ide o funkénost,
GDPR a bezpec¢nost’ udajov

« odvodit kritéria uspechu pre vysoko akceptované digitalne rieSenia

* vyvinut a otestovat virtualny/3D tréningovy systém remesiel pomocou senzorov a VR/AR
« vyvinut a otestovat virtualny/3D systém na identifikaciu poSkodenia budov

» skumat a testovat moznosti prekonavania obmedzeni, napr. pohybova choroba,

* vyvinut systém train-the-trainer pre aplikaciu vybranych nastrojov pri vycviku tradi¢nych
remesiel

Ugastnici kurzov vyvinutych vo VI-TRAIN-Crafts mézu ziskat eurdpsky certifikat
absolvovanim certifikacného procesu poskytovaného ECQA (www.ecqa.org), €o je
medzinarodne aktivna organizacia Specializujuca sa na certifikaciu zruénosti a
kompetencii.

VI-TRAIN-Crafts pekne obohacuje ponuku Akadémie eur6pskeho dedi¢stva (EHA), ktora
bude mat po ukonceni projektu na starosti poskytovanie vzdelavacich kurzov VI-TRAIN-
Crafts. EHA sa nachadza v Charterhouse Mauerbach, budicom kompetenénom a
komunitnom centre EU pre architektonickd ochranu, ktoré sa zriaduje pocas INCREAS,
pilotného projektu pre kultdrny a kreativny priemysel, financie, vzdelavanie, inovacie a
patentovanie pre kultirny a kreativny priemysel (FLIP for CCls- 2).
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2 EU-Definicie pre formalne, neforméalne a informalne vzdelavaniet!

2.1 Typy vzdelavania

2.1.1 Formélne vzdelavanie

Formalne vzdelavanie je ucenie, ktoré prebieha v organizovanom a Struktirovanom
prostredi (napriklad vo vzdelavacej alebo Skoliacej institucii alebo v zamestnani) a je
vyslovne oznacené ako ucenie (v zmysle cielov, ¢asu alebo zdrojov). Formalne
vzdelavanie je z pohfadu uciaceho sa zamerné. Zvyc€ajne vedie k validacii a certifikacii.

2.1.2 Neforméalne vzdelavanie

Neformalne vzdelavanie je uCenie, ktoré je su€astou planovanych aktivit, ktoré nie su vzdy
explicitne oznacené ako u€enie (v zmysle cielov u€enia, €asu ucenia alebo podpory
ucenia), ale ktoré obsahuje dblezity prvok u€enia. Neformalne vzdelavanie je z pohladu
uciaceho sa zamerné.

2.1.3 Informélne vzdelavanie

Okrem toho informalne vzdeldvanie znamena ucenie sa vyplyvajuce z kazdodennych
¢innosti suvisiacich s pracou, rodinou alebo vofnym ¢asom. Nie je organizovana ani
Strukturovana z hladiska ciefov, ¢asu alebo podpory ucenia. Neformalne vzdelavanie je z
pohladu u€iaceho sa vacsinou neumyselné.

! zdroj: Cedefop, (2009), Eurdpske usmernenia pre validaciu neformalneho a informalneho

vzdeldvania, Luxemburg: Urad pre vydavanie Uradnych publikacii Eurépskych spoloéenstiev, rsex
978-92-896-0602-8
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2.2 Stupen vzdelavania

faktické a teoretické znalosti
v oblasti prace alebo Studia a
uvedomenie si hranic tychto
vedomosti

praktickych zru€nosti potrebnych na
rozvoj kreativnych rieSeni abstraktnych
problémov

Stupen |Vedomosti Zruénosti Zodpovednost’ a samostatnost’ Priklad
V kontexte EKR sl \/ kontexte EKR su zru¢nosti opisané \/ kontexte EKR sa zodpovednost a autonémia
znalosti opisané ako ako kognitivne (zahffiajuce pouzivanie |opisuje ako schopnost uc¢iaceho sa aplikovat
teoretické a/alebo faktické.|logického, intuitivheho a kreativneho vedomosti a zru€nosti autondmne a zodpovedne.
myslenia) a praktické (zahffiajuce
manualnu zruénost a pouzivanie metod,
materialov, nastrojov a nastrojov).
Stupen 1|Zakladné vSeobecné Zakladné zrucnosti potrebné na pracovat alebo Studovat pod priamym dohladom
vedomosti vykonavanie jednoduchych Gloh v Strukturovanom kontexte
Stupen 2|Zakladne fakticke znalost |zakladné kognitivne a praktické zru€nosti|Pracovat alebo Studovat’ pod dohfadom s urcitou
z oblasti prace alebo potrebné na pouzivanie relevantnych autonémiou
Studia informécii pri vykonavani tloh a pri
rieSeni beznych problémov pomocou
jednoduchych pravidiel a nastrojov
Stuperi 3|Znalost faktov, principov, [rozsah kognitivnych a praktickych prevziat zodpovednost za splnenie Uloh v praci
procesov a vSeobecnych |zru€nosti potrebnych na splnenie Gloh a |alebo Studiu; prispdsobit svoje spravanie
pojmov v pracovnej alebo [rieSenie problémov vyberom a aplikaciou |okolnostiam pri rieSeni problémov
Studijnej oblasti zékladnych metd6d, nastrojov, materialov
a informacii
Stuperi 4|Faktické a teoretické rozsah kognitivnych a praktickych vykonavat sebariadenie v ramci smernic ((Rakusko) Maturita, odborna $kola,
poznatky v Sirokych zruénosti potrebnych na vytvaranie pracovného alebo Studijného kontextu, ktoré st |(Portugalsko) Dvojité osvedcenie —
suvislostiach v ramci rieSeni konkrétnych problémov v oblasti |zvy€ajne predvidatelné, ale podliehaju zmenam; |odborna kvalifikacia a 12. roc¢nik,
pracovného alebo prace alebo Studia dohliadat’ na rutinnu pracu inych, niest urcitu (Spanielsko) Titulo profesional
Studijného odboru zodpovednost za hodnotenie a zlepSovanie basico, (Slovensko) vysved&enie o
pracovnych ¢i Studijnych ¢innosti maturitnej skuske
Stupeni 5[Komplexné, Specializované, |komplexny rozsah kognitivnych a vykonavat riadenie a dohlad v kontexte (Rakusko) HTL, (Portugalsko)

pracovnych alebo Studijnych €innosti, kde
dochadza k nepredvidatelnym zmenam;
kontrolovat a rozvijat vykonnost seba a inych

Diploma de Especializagéo
Tecnoldgica (DET), (Spanielsko)
Titulo profesional basico, (Slovensko)
diplomovany Specialista
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Mot vA I v sttt

Stupen

Vedomosti

Zrucénosti

Zodpovednost’ a samostatnost’

Priklad

Stupen 6

Pokrocilé znalosti z oblasti
prace alebo Studia
zahffajuce kritické
pochopenie tedrii a
principov

pokrocilé zruénosti preukazujuce
majstrovstvo a inovacie potrebné na
rieSenie zlozitych a nepredvidatelnych
problémov v Specializovanej oblasti
prace alebo $tudia

riadit' zloZité technické alebo odborné &innosti
alebo projekty, niest zodpovednost za
rozhodovanie v nepredvidatelnych pracovnych
alebo Studijnych suvislostiach; prevziat
zodpovednost za riadenie profesionalneho
rozvoja jednotlivcov a skupin

(Rakusko) Odborna univerzita Statny
inZinier, nemecky operativny
odbornik, nemecky majster;
(Spanielsko) Diplomado alebo Grado;

Stupen 7

\/ysoko Specializované
znalosti, z ktorych niektoré
su v popredi vedomosti v
oblasti prace alebo $tudia,
ako zaklad pre originalne
myslenie a/alebo vyskum
Kritické povedomie o
otdzkach vedomosti v
oblasti a na rozhrani
medzi réznymi oblastami

Specializované zru¢nosti na rieSenie
problémov pozadované vo vyskume
alalebo inovaciach s cielom rozvijat
noveé poznatky a postupy a integrovat
poznatky z r6znych oblasti

riadit' a transformovat pracovné alebo Studijné
kontexty, ktoré su zlozité, nepredvidatelné a
vyzaduju si nové strategické pristupy; prevziat
zodpovednost za prispenie k odbornym
znalostiam a praxi a/alebo za preskimanie
strategického vykonu timov

(Rakusko) Odborna univerzita
(Fachhochschule) Magisterské;
(Spanielsko) Licenciado alebo
Méster; (Portugalsko) Mestrado

Stupen 8

\Vedomosti na
najpokrocilejdej hranici
pracovného alebo
Studijného odboru a na
rozhrani medzi odbormi

najpokrocilejSie a Specializované
zruénosti a techniky vratane syntézy a
hodnotenia, ktoré su potrebné na
rieSenie kritickych problémov vo
vyskume a/alebo inovaciach a na
rozSirenie a predefinovanie existujucich
znalosti alebo odbornej praxe

preukazat zna¢nu autoritu, inovaciu, autonémiu,
vedeckU a profesionalnu integritu a trvalé

popredi pracovného alebo Studijného kontextu
vratane vyskumu

odhodlanie rozvijat nové napady alebo procesy v

doktorat, doktorat, odborny doktorat,
uroven RQF 8; (Taliansko) Dottorato
di ricerca,

Pre prieskum hladame vzdelanie na nasledujucej drovni
* VVysokoSkolské vzdelavanie (HEC) > EKR uroven 6-8
» Odborné vzdelavanie a priprava (VET) > EQF droven 4-5

* Stredna

Skola > EKR Urovern 3-4
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2.3 Druh virtualneho tréningu
Prieskum ponuk virtualnych Skoleni obsahoval tieto typy ponuk virtualnych Skoleni:

1. Simulécia vysledkov prace
Simulacia je model suboru problémov alebo udalosti, pomocou ktorych mozno niekoho
naucit, ako niec€o robit, alebo proces tvorby takéhoto modelu resp. model realnej Cinnosti,
vytvoreny na tréningové ucely alebo na vyrieSenie problému. Zvyc€ajne to méze byt
skuto€ny model na trénovanie pozadovanych zru¢nosti na mieste, ako je kurz, alebo
virtualny model na trénovanie poZadovanych zru¢nosti v digitalnom svete. V tejto suvislosti
VI-TRAIN-Crafts pouZil simulaciu na simulaciu vysledku prace, ako je simulacia zvaru.

2. Interaktivny online training in VR
Virtualna realita je umelé prostredie, v ktorom je pouzivatel plne ponoreny do zazitku.
Nasadenim nahlavnej supravy VR sa Student premiestni na nové miesto, kde sa méze
rozhliadnut okolo seba, pohybovat sa od objektov vytvorenych pocitacom a od nich a
komunikovat' s predmetmi a inymi (skutoCnymi alebo virtualnymi) fudmi.
Existuju dva typy nastaveni virtualnej reality:
3DoF alebo tri stupne slobody
Dobre sa hodi do prostredia v sede alebo v nehybnej polohe, pretoze pozicia pohladu
Studentov je pevna. Studenti mozu interagovat s prostredim pomocou ovladania pohladu
alebo ovladaca laserového ukazovatka. Tieto skusenosti su vhodné pre mnohé
vzdelavacie potreby vratane makkych zru¢nosti, rozvetveného ucenia a klinického a
operacneho vycviku.

6DoF alebo Sest stupriov slobody

Umoznuje Cloveku s headsetom volne a organicky sa pohybovat vo virtualnom prostredi.
Studenti m6zu pozorovat a prechadzat sa alebo sa pohybovat okolo predmetov
umiestnenych v prostredi, rovhako ako keby tieto predmety boli skutocné

3. Interaktivny online tréning v AR
RozSirena realita sa chape ako vylepSena verzia reality vytvorena pomocou technoldgie
na prekrytie digitalnych informacii na obrazku nie€oho, o sa pozera cez zariadenie
(napriklad fotoaparat smartfénu).

2.4 Dal$ie definicie

2.4.1 Interaktivny tréning

Je to forma Skolenia, v ktorej sa Ziaci u€ia praxou a su skér aktivnymi ucastnikmi procesu
ziskavania vedomosti nez pasivnymi absorbérmi informacii. Interaktivny tréning nie je o
sedeni, sledovani videi alebo prezentécii a klikani na tlaCidlo dalej. Zahfha rieSenie
problémov, analyzu scenarov a rozhodovanie v realnom zivote. Vdaka interaktivnemu
vzdelavaniu Studenti ziskaju nové vedomosti a zdokonalia svoje kritické, analytické a
tvorivé schopnosti.

101_National study on available virtual education for craftspersons of historic buildings_20230707_V05_EN SK
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2.4.2 Virtualny tréning

Podla existujucej definicie je virtualny tréning tréningovou metddou, v ktorej sa pouziva
simulovaneé virtualne prostredie. V tomto prostredi je tréner/inStruktor schopny vysvetlit,
preukazat, otestovat a overit’ urCité schopnosti, ktoré mozu prispiet k procesu ucenia.

2.4.3 Online tréning

Online Skolenie je zname ako Skolenie zaloZzené na pocitaci (CBT), distan¢né vzdelavanie
alebo e-learning, online Skolenie je forma vyucby, ktora prebieha uplne na internete.
Zahfha mnozstvo multimedialnych prvkov, ako je grafika, zvuk, video a webové odkazy, ku
ktorym je mozné pristupovat’ prostrednictvom internetového prehliadaca. Tieto prvky sa
pouzivaju namiesto tradicnych komponentov triedy

2.5 Vseobecny pristup

Konzorcium sa riadi nasledovnym vSeobecnym pristupom:

1. Internetovy a sietovy prieskum kazdého partnera (zamerany na virtualne Skoliace
prostriedky)

2. Hodnotenie prvych vysledkov

3. PrispOsobeny internetovy a sietovy prieskum kazdym partnerom (rozSireny na virtualne
prostriedky vo vSeobecnosti)

4. Vyhodnotenie vysledkov 2. kola

5. Sprava o nalezoch

Pred nahlasenim spravy bol naplanovany krok rozhovorov s odbornikmi na nastroje.
Vzhladom na nedostatok riadneho virtualneho Skolenia neboli k dispozicii ziadni odbornici.
Preto konzorcium neuskutoCnilo Ziadne rozhovory.

2.6 Struktura prieskumu
Kritéria na vyber VI-TRAIN-Crafts priklady najlepSej praxe:

1. Tréning trénerov na r6znych miestach
2. Akcie v realnom Case pre tréning trénerov
3. Trénované zrucnosti: ru¢na praca, rucna praca v ru¢nych remeslach

1.Nazov partnera

IMC Fachhochschule Krems GmbH / Austria

Narodny Trust n.o. / Slovakia

ECQA GmbH / Austria

UBW Unternehmensberatung Wagenhofer GmbH / Austria
magyar reneszansz alapitvany / Hungary

Asociacion Espafiola de Gestores de Patrimonio Cultural / Spain
Secretaria Geral da Presidencia da Republica / Portugal
Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea / Spain

S IR T T T T A B
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2.Nazov najlepsSieho prikladu z praxe

—

w

B N T T T T T R N T T T T I TN B N N N H N T T B T T B B

. Krajina povodu

Rakusko
Belgicko
Bulharsko
Chorvatsko
Cyprus
Ceska Republika
Déansko
Estonsko
Finsko
Francuzsko
Nemecko
Grécko
Madarsko
irsko
Taliasnko
LotySsko
Litva
Luxemburg
Malta
Holandsko
Portugalsko
Polsko
Rumunsko
Slovensko
Slovinsko
Spanielsko
Svédsko

W
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4. Trénované zru¢nosti / Kompetencie

—

5.Stupen vzdelania

= VySsie vzdelanie (HEC)
“ Odborné vzdelavanie & tréningy, priprava (VET)
“ Stredo$kolské vzdelanie

6.Druh vzdelavania

“ formalne vzdelavanie

“informéalne vzdelavanie

“ neformalne vzdelavanie

7.Druh virtuéalneho tréningu

simulacia
interaktivny online tréning vo VR
interaktivny online tréning v. AR

—

S TR T B

8.Webova stranka / Informacie o tréningu

—

9.0Opis tréningu

—
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10.PozZadované vybavenie, ak je treba

—

11.0rganizacia, ktora tréning poskytuje

|

12.Adresa:

—

13.Vlastnictvo

 stkromné

© verejné
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3 Vyhodnotenie relevantnych nastrojov

3.1 Priklad 1: “Virtualne zvaranie”

1.Nazov partnera

IMC Fachhochschule Krems GmbH / Austria
Narodny Trust n.o. / Slovakia
ECQA GmbH / Austria
UBW Unternehmensberatung Wagenhofer GmbH / Austria
magyar reneszansz alapitvany / Hungary
Asociacion Espafiola de Gestores de Patrimonio Cultural / Spain
Secretaria Geral da Presidencia da Republica / Portugal
Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea / Spain

S T T T T B B R

2.Nazov najlepsieho prikladu z praxe
Virtuélne zvaranie

w

. Krajina pévodu

Rakusko
Belgicko
Bulharsko
Chorvétsko
Cyprus
Ceska Republika
Dansko
Esténsko
Finsko
Francuzsko
Nemecko
Grécko
Madarsko
irsko
Taliasnko
LotySsko
Litva
Luxemburg
Malta

B T T T T T B R TRl s T T T A T B R B B
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Holandsko
Portugalsko
Polsko
Rumunsko
Slovensko
Slovinsko
Spanielsko
Svédsko

B T S T T B T B

|
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* Erasmus+ Virtual TRAINing for traditional crafts

4. Trénované zru¢nosti / Kompetencie

—

5.Stupen vzdelania

© Vyssie vzdelanie (HEC)
“Odborné vzdelavanie & tréningy, priprava (VET)

o Stredogkolské vzdelanie

6.Druh vzdelavania

Q formalne vzdelavanie

informalne vzdelavanie

“ neformalne vzdelavanie

7.Druh virtuéalneho tréningu

simulécia
interaktivny online tréning vo VR
interaktivny online tréning v AR

——

S R D T

8.Webova stranka / Informacie o tréningu

https://de.industryarena.com/emagazine/01-2017/virtuell-schweissen-in-der-
lehrlingswerkstatt.html

9.0pis tréningu
Skolenie ako spravne zvarat pre frekventantov. Maju spravne vybavenie, ktoré je
sledované (hmotnost), a tak su svaly dobre precvi¢ené pri manipulacii s pristrojom.

10.Pozadovné vybavenie, ak je potrebné
VR vybavenie

11.0rganizacia poskytujuca tento tréning

101_National study on available virtual education for craftspersons of historic buildings_20230707_V05_EN SK 14
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R Spolufinancované z
LG Programu Eurdpskej Unie
il Erasmus+

VI-TRAIN

VIirtual TRAINing for traditional crafts

Fronius

12.Adresa

13.Vlastnictvo

* stkromné

© verejné

3.2 Priklad 2 “Skola remesiel”

1.Nazov partnera

S T TRl s T B I B

2. Nazov najlepsSieho prikladu z praxe

IMC Fachhochschule Krems GmbH / Austria
Narodny Trust n.o. / Slovakia
ECQA GmbH / Austria
UBW Unternehmensberatung Wagenhofer GmbH / Austria
magyar reneszansz alapitvany / Hungary
Asociacion Espafiola de Gestores de Patrimonio Cultural / Spain
Secretaria Geral da Presidencia da Republica / Portugal
Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea / Spain

Skola remesiel, obnovy a rehabilitacie historického a kulturneho dedi¢stva Albayzin

w

. Krajina pévodu

Rakusko
Belgicko
Bulharsko
Chorvétsko
Cyprus

Déansko
Esténsko
Finsko
Francuzsko
Nemecko
Grécko
Madarsko
irsko

S N T T T T TR A N T T T B I

Ceska Republika
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ot Erasmus+

VI-TRAIN

VIirtual TRAINing for traditional crafts

Taliasnko
LotySsko
Litva
Luxemburg
Malta
Holandsko
Portugalsko
Polsko
Rumunsko
Slovensko
Slovinsko
Spanielsko
Svédsko

S IR TRl A T B I B N T T T T B

W

4. Trénované zrucnosti / kompetencie

Obnova, oprava a umelecka udrzba, vyroba a udrzba hudobnych nastrojov a remeselného

skla a keramiky, umeleckych remesiel

5.Stupen vzdelania

“ Vyssie vzdelanie (HEC)
-

“  Stredogkolské vzdelanie

6.Druh vzdelavania
formalne vzdelavanie

informalne vzdelavanie

“ neformalne vzdelavanie

7.Druh virtuéalneho tréningu

simuléacia

Y DD

Odborné vzdelavanie & tréningy, priprava (VET)

interaktivny online tréning vo VR
interaktivny online tréning v. AR

101_National study on available virtual education for craftspersons of historic buildings_20230707_V05_EN SK 16
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—

8.Webova stranka / Informacie o tréningu

https://www.juntadeandalucia.es/organismos/sae/areas/mejora-
empleabilidad/fpe/paginas/escuela-artesania-albayzin.html#toc-oferta-formativa

9.Popis tréningu:
Kurzy suvisiace s tradicnymi remeslami a inymi Specialitami, ktoré su exkluzivne pre tuto
Skolu

10.Pozadované vybavenie, ak je potrebneé

11.0rganizacia poskytujuca tréning
Training School in Crafts, Restoration and Rehabilitation of Historical and Cultural Heritage
Albayzin

12.Adresa:
Pcta. de la Concepcion, 1, 18010 Granada

13.Vlastnictvo
p

~

stkromné
verejné

3.3 Priklad 3 “VREDIE”

1.N&zov partnera
IMC Fachhochschule Krems GmbH / Austria
Néarodny Trust n.o. / Slovakia
ECQA GmbH / Austria

UBW Unternehmensberatung Wagenhofer GmbH / Austria
magyar reneszansz alapitvany / Hungary
Asociacion Espafiola de Gestores de Patrimonio Cultural / Spain
Secretaria Geral da Presidencia da Republica / Portugal
Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea / Spain

B T R T T D B B

2. Nazov najlepSieho prikladu z praxe
VREDIE

3. Krajina pévodu

101_National study on available virtual education for craftspersons of historic buildings_20230707_V05_EN SK 17
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S Spolufinancované z
LG Programu Eurdpskej Unie
ot Erasmus+

VI-TRAIN

VIirtual TRAINing for traditional crafts

Rakusko
Belgicko
Bulharsko
Chorvatsko
Cyprus
Ceska Republika
Dansko
Esténsko
Finsko
Francuzsko
Nemecko
Grécko
Madarsko
irsko
Taliasnko
LotySsko
Litva
Luxemburg
Malta
Holandsko
Portugalsko
Pol'sko
Rumunsko
Slovensko
Slovinsko
Spanielsko
Svédsko

S N T T T T N R N T T T T B T I N i A H N T TR B N B B B

W

4. Trénované zrucnosti / kompetencie

realisticka simulacia VR pri manipulacii so strojmi a nastrojmi, Inteligentny asistencny
systém pre vedenie zlozitych vyrobnych procesov, Analyza a hodnotenie zruénosti a

pracovného postupu a motivacny tréning

5.Stupen vzdelania

“ Vyssie vzdelanie (HEC)
-

Odborné vzdelavanie & tréningy, priprava (VET)

101_National study on available virtual education for craftspersons of historic buildings_20230707_V05_EN SK 18
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LG Programu Eurdpskej Unie
ot Erasmus+

VI-TRAIN

VIirtual TRAINing for traditional crafts

' Stredoskolské vzdelanie

6.Druh vzdelavania

“ formalne vzdelavanie
-

-

informalne vzdelavanie
neformalne vzdelavanie

7.Druh virtuéalneho tréningu

simulécia
interaktivny online tréning vo VR
interaktivny online tréning v. AR

C

B T R R

8.Webova stranka / Informacie o tréningu

https://vredie.com/

9.0Opis tréningu
tool which can be adapted for training purposes

10.PozZadované vybavenie, ak treba
VR okuliare, VR stroje, VR senzory

11.0rganizacia poskytujuca tréning
VISUALIMPRESSION

12.Adresa:
Jean-Burger-Strafl3e 2, 39112 Magdeburg

13.0wnership
* private
© public

101_National study on available virtual education for craftspersons of historic buildings_20230707_V05_EN SK 19
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S Spolufinancované z N A
LG Programu Eurdpskej Unie |

* Erasmus+ Virtual TRAINing for traditional crafts

3.4. Priklad 4 “Kurzodigitalizacia I”
1.Nazov partnera
IMC Fachhochschule Krems GmbH / Austria
Narodny Trust n.o. / Slovakia
ECQA GmbH / Austria
UBW Unternehmensberatung Wagenhofer GmbH / Austria
magyar reneszansz alapitvany / Hungary
Asociacion Espafiola de Gestores de Patrimonio Cultural / Spain
Secretaria Geral da Presidencia da Republica / Portugal
Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea / Spain

B I T T T T T R

2. Nazov najlepSieho prikladu z praxe
https://www.cursodigitalizacion.com/presentacion/

3. Krajina pévodu

Rakusko
Belgicko
Bulharsko
Chorvatsko
Cyprus
Ceska Republika
Déansko
Estonsko
Finsko
Francuzsko
Nemecko
Grécko
Madarsko
irsko
Taliasnko
LotySsko
Litva
Luxemburg
Malta
Holandsko
Portugalsko
Pol'sko
Rumunsko

B TN T R T T TR T N N N BN T T T N B N N B T T I
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S Spolufinancované z N A
LG Programu Eurdpskej Unie |

* Erasmus+ Virtual TRAINing for traditional crafts

Slovensko

Slovinsko
Spanielsko

Svédsko

——

4.Trénované zrucnost / kompetencie:

Digitalizacia kulturneho dediCstva, zakladné zrucnosti a znalosti o zakladnych technickych
a pravnych otazkach (digitalne dokumenty a obrazky, sprava a Sirenie digitalnych
objektov)

B T T D T

5.Stupen vzdelania

“ Vyssie vzdelanie (HEC)
e Odborné vzdelavanie & tréningy, priprava (VET)
' Stredoskolské vzdelanie

6.Druh vzdelavania

“ formalne vzdelavanie

“informéalne vzdelavanie

* neformalne vzdelavanie

7.Druh virtuéalneho tréningu

simulécia
interaktivny online tréning vo VR
interaktivny online tréning v AR

——

i I I

8.Webova stranka / Informécie o tréningu

https://www.cursodigitalizacion.com/presentacion/

9.0pis tréningu:

Z&kladny online kurz (500 hodin) o technickych a pravnych principoch digitalizacie — velmi
vzdialena aplikacia na dediCstvo (ale v nazve) — mdze to byt myslené ako celozivotné
101_National study on available virtual education for craftspersons of historic buildings_20230707_V05_EN SK 21
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[P Spolufinancované z N A
LG Programu Eurdpskej Unie /A

* Erasmus+ Virtual TRAINing for traditional crafts

vzdelavanie, pretoze su tam explicitné odkazy na to, ako mézu pracovnici poziadat o
uplné refundécia poplatkov za zapis od nadacie FUNDAE)

10.Pozadované vybavenie, ak je potrebné

11.0rganizacia poskytujaca tréning:
Fundacion UNED (https://www.fundacion.uned.es)

12.Adresa:

13.Vlastnictvo
' stkromné
* verejné

3.5. Priklad 5 “Kurzodigitalizacia IlI”
1.Nazov partnera
IMC Fachhochschule Krems GmbH / Austria
Narodny Trust n.o. / Slovakia
ECQA GmbH / Austria
UBW Unternehmensberatung Wagenhofer GmbH / Austria
magyar reneszansz alapitvany / Hungary
Asociacion Espafiola de Gestores de Patrimonio Cultural / Spain
Secretaria Geral da Presidencia da Republica / Portugal

Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea / Spain

i D TS T T R B |

2. Nazov najlepsSieho prikladu z praxe
Pokro€ily manazment projektov digitalizacie kulturneho dedicCstva
(https://www.cursodigitalizacion.com/gestiondeproyectosdigitalizacion/presentacion/)

w

. Krajina povodu

Rakusko
Belgicko
Bulharsko
Chorvétsko
Cyprus

Ceska Republika
Dansko
Estonsko

Finsko
Francuzsko

b T S T T T R T R B
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S Spolufinancované z
LG Programu Eurdpskej Unie
ot Erasmus+

VI-TRAIN

VIirtual TRAINing for traditional crafts

Nemecko
Grécko
Madarsko
irsko
Taliasnko
LotySsko
Litva
Luxemburg
Malta
Holandsko
Portugalsko
Pol'sko
Rumunsko
Slovensko
Slovinsko
Spanielsko
Svédsko

—

4. Trénované zrucnosti / kompetencie

S TR T s T T A R N T N T T T T B B B

Digitalizacia kulturneho dedicstva, sprava digitalizovaného kulturneho dedicstva, riadenie

projektov na uchovavanie kulturneho dediCstva digitalne

5.Stupen vzdelania

“ Vyssie vzdelanie (HEC)
e Odborné vzdelavanie & tréningy, priprava (VET)
" Stredoskolské vzdelanie

6.Druh vzdelavania

“ formalne vzdelavanie

“informéalne vzdelavanie

* neformalne vzdelavanie

7.Druh virtuéalneho tréningu

101_National study on available virtual education for craftspersons of historic buildings_20230707_V05_EN SK 23



[P Spolufinancované z N A
LG Programu Eurdpskej Unie /A

* Erasmus+ Virtual TRAINing for traditional crafts

simulacia
interaktivny online tréning vo VR
interaktivny online tréning v AR

C

B T T T

8.Webova stranka / Informacie o tréningu

https://www.cursodigitalizacion.com/gestiondeproyectosdiqgitalizacion/presentacion/

9.0Opis tréningu:
Technické a pravne aspekty, manazment projektov venujucich sa ochrane KD.

10.Pozadované vybavenie, ak je potrebné

11.0rganizacia poskytujuca tréning
UNED Foundation

12.Adresa:
Fundacién UNED C/ Guzman el Bueno, 133 - Edificio Germania, 12 planta 28003 Madrid)

13.Vlastnictvo
P

~

stkromné
verejné

3.6. Priklad 6 “3D modelovanie a 3D tla¢ v Digital Design Lab”
1. Nazov partnera
© IMC Fachhochschule Krems GmbH / Austria
© Narodny Trust n.o. / Slovakia
© ECQA GmbH / Austria
© uBw Unternehmensberatung Wagenhofer GmbH / Austria
< magyar reneszansz alapitvany / Hungary
© Asociacion Espafiola de Gestores de Patrimonio Cultural / Spain
© Secretaria Geral da Presidencia da Republica / Portugal
© Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea / Spain

2. Nazov najlepSieho prikladu z praxe

3D modelovanie a 3D tla¢ v Digital Design Lab na Madarskej univerzite vytvarnych umeni,
Budapest

101_National study on available virtual education for craftspersons of historic buildings_20230707_V05_EN SK 24
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S Spolufinancované z
X programu Eurépskej unie
i Erasmus+

VI-TRAIN

VIirtual TRAINing for traditional crafts

3. Krajina pévodu

S I T T T B A R N T T T T B I T A N T T T TR N N N T B TR

Rakusko
Belgicko
Bulharsko
Chorvétsko
Cyprus
Ceska Republika
Dansko
Esténsko
Finsko
Francuzsko
Nemecko
Grécko
Madarsko
irsko
Taliasnko
LotySsko
Litva
Luxemburg
Malta
Holandsko
Portugalsko
Polsko
Rumunsko
Slovensko
Slovinsko
Spanielsko
Svédsko

W

5.Stupen vzdelania

~

“ Odborné vzdelavanie & tréningy, priprava (VET)

VySSie vzdelanie (HEC)
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© Stredosgkolské vzdelanie

6.Druh vzdelavania

forméalne vzdelavanie
informalne vzdelavanie

" neformalne vzdelavanie

7.Druh virtuéalneho tréningu

simulécia
interaktivny online tréning vo VR
interaktivny online tréning v. AR

——

S I T

8.Webova stranka / Informacie o tréningu

www.dflab.org | http://www.mke.hu/en/node/33652

9.0Opis tréningu

3D modeling, 3D printing for the students of Stone Sculpture Conservation | optional | the
students could model their master objects for conservation, using 3D model software, and
3D printing

10.PoZadované vybavenie, ak je potrebné:
3D software ako ZBrush

11.0rganizacia poskytujuca tréning
Digital Design Lab | Department of Artistic Anatomy, Drawing and Geometry | Hungarian
University of Fine Arts, Budapest

12.Adresa:
1062 Budapest, Andrassy ut 69-71.

13.Vlastnictvo

“ stkromné

e verejné
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3.7. Priklad 7 “3D modelovanie, 3D tla¢ pre studentov Keramického Dizajnu”
1.Nazov partnera:
IMC Fachhochschule Krems GmbH / Austria
Narodny Trust n.o. / Slovakia
ECQA GmbH / Austria
UBW Unternehmensberatung Wagenhofer GmbH / Austria

magyar reneszansz alapitvany / Hungary

Asociacion Espafiola de Gestores de Patrimonio Cultural / Spain
Secretaria Geral da Presidencia da Republica / Portugal
Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea / Spain

B TR T T B T T R

2. Nazov najlepsieho prikladu z praxe

3D modelovanie a 3D tla¢ pre Studentov keramického dizajnu MA | Univerzita
Pécs/Fakulta hudby a vytvarného umenia | Design and Media Art Institute | Ceramic
Design MA

3. Krajina pévodu

Rakusko
Belgicko
Bulharsko
Chorvatsko
Cyprus
Ceska Republika
Déansko
Estonsko
Finsko
Francuzsko
Nemecko
Grécko
Madarsko
irsko
Taliasnko
LotySsko
Litva
Luxemburg
Malta
Holandsko
Portugalsko

B T T T TR T A R s A T T T T N N B N T T
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Polsko
Rumunsko
Slovensko
Slovinsko
Spanielsko
Svédsko

—

4.Trénované zrucnosti / kompetencie:
3D modelovanie, 3D tla€ pre Studentov Keramického Dizajnu MA

b0 T TS B T T |

101_National study on available virtual education for craftspersons of historic buildings_20230707_V05_EN SK
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5.Stupen vzdelania

e Vy$sie vzdelanie (HEC)

“ Odborné vzdelavanie & tréningy, priprava (VET)
© Stredo$kolské vzdelanie

6.Druh vzdelavania

forméalne vzdelavanie
informalne vzdelavanie

“ neformalne vzdelavanie

7.Druh virtuéalneho tréningu

simulécia
interaktivny online tréning vo VR
interaktivny online tréning v. AR

——

8.Webova stranka / Informacie o tréningu

S T T T

https://international.pte.hu/

9.0Opis tréningu:
3D modelovanie (Blender software), 3D tla¢ (CNC milling machine, 3D plastova tla¢, 3D
keramicka tlac€) pre Studentov Keramického dizajnd MA

10.Pozadované vybavenie, ak je potrebné:
software pre 3D modelovanie a 3D tla¢

11.0rganizacia poskytujuca tréning:

University of Pécs | Faculty of Music and Visual Arts | Design and Media Art Institute |
Ceramic Design MA

12.Adresa:

7622 Pécs, Vasvari Pal u. 4.
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13. Vlastnictvo
© stkromné

b verejné

3.8. Priklad 8 "Uéenie o umeni"
1.Name Partner

IMC Fachhochschule Krems GmbH / Austria

Narodny Trust n.o. / Slovakia

ECQA GmbH / Austria

UBW Unternehmensberatung Wagenhofer GmbH / Austria

magyar reneszansz alapitvany / Hungary

Asociacion Espafiola de Gestores de Patrimonio Cultural / Spain
Secretaria Geral da Presidencia da Republica / Portugal

Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea / Spain

S T D T T B I B

2. Nazov najlepsSieho prikladu z praxe
"Ucenie o umeni"

w

. Krajina pévodu

Rakusko
Belgicko
Bulharsko
Chorvétsko
Cyprus
Ceska Republika
Déansko
Esténsko
Finsko
Francuzsko
Nemecko
Grécko
Madarsko
irsko
Taliasnko
LotySsko
Litva
Luxemburg

© Malta
101_National study on available virtual education for craftspersons of historic buildings_20230707_V05_EN SK 30
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Holandsko
Portugalsko
Polsko
Rumunsko
Slovensko
Slovinsko
Spanielsko
Svédsko

B T S T T B T B

|
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4.Trénované zru¢nosti / kompetencie
Grafické umenie, fotografia, malovanie

5.Stupen vzdelania

“ Vyssie vzdelanie (HEC)
e Odborné vzdelavanie & tréningy, priprava (VET)
" Stredo$kolské vzdelanie

6.Druh vzdelavania

“ formalne vzdelavanie

“informéalne vzdelavanie

* neformalne vzdelavanie

7.Druh virtuéalneho tréningu

simulécia
interaktivny online tréning vo VR
interaktivny online tréning v AR

——

8.Webova stranka / Informacie o tréningu

O D D

3D https://join.skillshare.com/pt-br-classes-de-artes

9.0Opis tréningu:

Kurzy, ktoré nie su akreditované, su dostupné prostrednictvom predplatného. Vacsina
kurzov sa zameriava skor na interakciu ako na prednasky, priCom primarnym ciefom je
ucenie sa dokoncenim projektu.

10.Pozadované vybavanie, ak je potrebné:

11.0rganizacia poskytujuca tréning
Skillshare, Inc.

12.Adresa:
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New York, State of NY, USA

13.Vlastnictvo
» sukromné
© verejné

3.9. Priklad 9 “Masterclass”
1.Nazov partnera
IMC Fachhochschule Krems GmbH / Austria
Narodny Trust n.o. / Slovakia
ECQA GmbH / Austria
UBW Unternehmensberatung Wagenhofer GmbH / Austria
magyar reneszansz alapitvany / Hungary
Asociacion Espafiola de Gestores de Patrimonio Cultural / Spain
Secretaria Geral da Presidencia da Republica / Portugal
Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea / Spain

i T DR T B T B B |

2. Nazov najlepSieho prikladu z praxe
Masterclass

w

. Krajina pévodu

Rakusko
Belgicko
Bulharsko
Chorvatsko
Cyprus
Ceska Republika
Déansko
Estonsko
Finsko
Francuzsko
Nemecko
Grécko
Madarsko
irsko
Taliasnko
LotySsko
Litva

B T TR O T T T B T B B T T T B I |

101_National study on available virtual education for craftspersons of historic buildings_20230707_V05_EN SK 33



[P Spolufinancované z N A
LG Programu Eurdpskej Unie /A

* Erasmus+ Virtual TRAINing for traditional erafts

Luxemburg
Malta
Holandsko
Portugalsko
Pol'sko
Rumunsko
Slovensko
Slovinsko
Spanielsko
Svédsko

B T T T T T T B T B |

|
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VI-TRAIN

VIirtual TRAINing for traditional crafts

4.Trénovanie zru¢nosti / kompetencie:
Kreativne pisanie, majstrovské navody, herectvo a pisanie piesni

5.Stupen vzdelania

“ Vyssie vzdelanie (HEC)
e Odborné vzdelavanie & tréningy, priprava (VET)
" Stredo$kolské vzdelanie

6.Druh vzdelavania

“ formalne vzdelavanie

“informéalne vzdelavanie

* neformalne vzdelavanie

7.Druh virtuéalneho tréningu

simulécia
interaktivny online tréning vo VR
interaktivny online tréning v. AR

®w D

1

8.Webova stranka / Informacie o tréningu

3D https://www.masterclass.com/

9.0pis tréningu:

Predplatitelska online platforma vzdelavania, na ktorej maju Studenti pristup k navodom a

prednaskam vopred nahranym odbornikmi v réznych oblastiach.
10.PozZadované vybavenie, ak je potrebné:

11.0rganizacia poskytujuca tréning
Yanka Industries, Inc

12.Adresa:
San Francisco California, USA
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13.Vlastnictvo
-

P

sukromné
verejné
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3.10. Priklad 10 “PotteryGo”

1.Nazov partnera
IMC Fachhochschule Krems GmbH / Austria
Narodny Trust n.o. / Slovakia
ECQA GmbH / Austria
UBW Unternehmensberatung Wagenhofer GmbH / Austria
magyar reneszansz alapitvany / Hungary
Asociacion Espafiola de Gestores de Patrimonio Cultural / Spain
Secretaria Geral da Presidencia da Republica / Portugal
Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea / Spain

B I T T T T T R

2. Nazov prikladu dobrej praxe
PotteryGo: Virtualny tréning hrnéiarstva — tréningovy systém

3. Krajina pévodu

Rakusko
Belgicko
Bulharsko
Chorvatsko
Cyprus
Ceska Republika
Déansko
Estonsko
Finsko
Francuzsko
Nemecko
Grécko
Madarsko
irsko
Taliasnko
LotySsko
Litva
Luxemburg
Malta
Holandsko

Portugalsko
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Polsko
Rumunsko
Slovensko
Slovinsko
Spanielsko
Svédsko

——

4.Trénované zrucnosti/ kompetencie
Vyroba hrn&iarskych predmetov (Hlinené nadoby)

A T T T T A B

5.Level of Education

“ Higher Education (HEC)

O Vocational Education & Training (VET)
“ Secondary School

6.Type of Education

“ formal education

“ informal education

g non-formal education
7.Type of Virtual Training

“ simulation

O interactive online training in VR

“ interactive online training in AR

8.Website / Information about training

https://ieeexplore.ieee.org/document/8336837

9.0pis tréningu

Novy instruktazny systém oznacovany ako PotteryGo, ktory integruje rozpoznavanie gest
na zaklade senzorov s technikami 3D modelovania v prostredi virtualnej reality.
Deformacie vo virtualnych cievach su riadené gestami ruk, ktoré snimaju pohybové
senzory. Tieto ciele sa dosahuju 1) poskytovanim navodov na zakladné techniky
pouzivané pri vyrobe keramiky; 2) poskytovanie podrobného vizualneho vedenia a spatne;j
vazby, zatial o pouzivatelia trénuju vytvaranie diel na zaklade konkrétnych modelov; 3)
umoznuje pouzivatefom vytvarat' vlastné keramické kusy na zaklade modelov.

10.Potrebné vybavenie, ak je potrebné:

11.0rganizacia poskytujuca tréning:
National Taipei University of Technology

12.Adresa:

101_National study on available virtual education for craftspersons of historic buildings_20230707_V05_EN SK 38


https://ieeexplore.ieee.org/document/8336837

Spolufinancované z -
programu Eurdpskej unie |

Erasmus+ Virtual TRAINing for traditional crafts

101_National study on available virtual education for craftspersons of historic buildings_20230707_V05_EN SK 39



Spolufinancované z -
programu Eurdpskej unie |

Erasmus+ Virtual TRAINing for traditional crafts

13.Vlastnictvo
p

~

stkromné
verejné
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4 Zavery

4.1 Zhrnutie dosiahnutych vysledkov:

Vysledok internetového prieskumu virtualnych Skoleni pre ru¢né remeselné prace nebol
skutoCne produktivny. Na trhu nie je dostupné virtualne Skolenie na ru¢né remeselné
prace. Na zaklade tohto zaveru konzorcium hladalo ponuky, ktoré by bolo mozné vyuZit' v
kontexte vzdelavania. Celkovo je k dispozicii 10 ponuk, ktoré sa zdaju byt zaujimavé pre
ucely VI-TRAIN-Crafts.

1 Virtuélne zvaranie

2 Skola remesiel, obnovy a rehabilitacie historického a kultirneho dediéstva Albayzin
3 VREDIE

4 Kurzodigitalizécia |

5 Kurzoigitalizacia Il

6 3D modelovanie a 3D tla¢ v laborat6riu digitalneho dizajnu Madarskej univerzity
vytvarnych umeni v Budapesti

7 3D modelovanie, 3D tlac pre Studentov Keramického dizajnu MA | Univerzita v Pécsi |
Fakulta hudby a vytvarnych umeni | In&titat dizajnu a medialneho umenia | Keramicky
dizajn MA

8 ,Ucenie o umeni*

9 Majstrovska trieda

10 PotteryGo: Skoliaci systém virtualnej vyroby keramiky

Pre dalSie Intelektualne vystupy bude stale vyzvou pouZit' niektory zo spominanych
systémov. Konzorcium sa musi rozhodnut, ako by mohlo déjst k virtualizacii Skolenia
manualnych remeselnych prac. Na tento ucel konzorcium zadefinuje niekolko scenarov
virtualizacie. VSetky tieto scenare sa budu posudzovat' z hladiska technologickej a
ekonomickej realizovatelnosti.

Vzhladom na vysledky konzorcium zistilo, Ze nazov vystupu by mal byt ,Studia o

dostupnom vzdelavani pre remeselnikov historickych budov®, pretozZe existuje iba jedna
sprava so vSetkymi vysledkami.
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4.2 Kontakt na zodpovednu osobu koordinatora pre ochranu tdajov

Roland Lehner, cert. MHA, cert. THA
Veduci stavebného manazmentu |l
Hofburg-Schweizerhof

A-1010 Vieden

Telefon: +43 (1) 53649-814631

Mail: datenschutz@burghauptmannschaft.at

5 Skratky a terminy

3D trojrozmerny

RozSirena realita AR

Cert. certifikovany

VSeobecné pravidlo ochrany udajov GDPR

Manazér udrzby MHA pre kulturne dedistvo (majetok)
Tréner THA pre kulturne dedi¢stvo (Aktivum)
Virtualna realita VR
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